Na podlagi Zakona o drustvih (Uradni list Republike Slovenije, $t. 64/2011-UPB2 in 21/18 -
ZNOrg), je Skupsc¢ina Slovenskega drustva za logoterapijo — Logos, dne 24, 11. 2014, 20. 4.
2021 in 16. 2. 2022, sprejela spremembe in dopolnitve Statuta Slovenskega drustva za
logoterapijo - Logos, ki je bil sprejet na ustanovni Skupscini, dne 20. 10. 2012, in je Skupscina
Slovenskega drustva za logoterapijo — Logos na izredni seji dne 30. 6. 2022 sprejela uradno
preciS¢eno besedilo Statuta Slovenskega drustva za logoterapijo — Logos.

STATUT
Slovenskega drustva za logoterapijo — Logos

- uradno precis¢eno besedilo (Statut Drustva Logos-UPB2)

[N TEMELUNE DOLOCBE

1. clen

S tem statytem se za Slovensko drustvo za logoterapijo — Logos (v nadaljevanju: Drustvo)
urejajo:

I.  Temeljne dolocbe:
a) ustanovni ¢lani Drustva,
b) namen in cilji delovanja Drustva.
Il.  Statusne dolocbe:
a) ime in sedeZ Drustva,
b) Zig drustva,
c) zastopanje, predstavljanje in podpisovanje.
lll.  Dejavnost in naloge Drustva.
IV.  Pogoji in nacin vélanjevanja v Drustvo ter prenehanje ¢lanstva v Drustvu.
V.  Pravice in obveznosti ¢lanov Drustva.
VI.  Nacin upravljanja Drustva, zastopanje in organi Drustva:
a) Skupscina,
b) Predsednik Drustva,
c) Podpredsednik Drustva,
d) Tajnik,
e) Komisije ali delovna telesa,
f) Blagajnik,




VII.

VIl

Xl.

Xil.

g) lzvrsni odbor,

h) Nadzorni odbor,

i) Disciplinska komisija,

j) Strokovni svet,

k) Delegat Drustva v Slovensko krovno zvezo za psihoterapijo (v nadaljevanju: SKZP).
Financiranje Drustva in nacin izvajanja nadzora nad razpolaganjem s premoZenjem
Drustva ter nad finanénim in materialnim poslovanjem Drustva.

Nacin sprejemanja sprememb in dopolnitev statuta Drustva.

Nacin zagotavljanja javnosti delovanja Drustva.

Zbiranje in uporaba osebnih podatkov.

Nadin prenehanja Drustva in razpolaganje s premoZenjem v primeru prenehanja
delovanja Drustva.

Konéne dolocbe.

2. ¢len

Ustanovni ¢lani Drustva so:

Zavod Zi¢ki tabor za duhovno rast, ki je hkrati pobudnik in izvajalec specialisti¢nega
izobrazevanja iz logoterapije,
Studenti logoterapije (seznam s podpisi je priloga Statuta).

3. clen

Namen in cilji delovanja Drustva so:

zdruzevanje clanov,

sodelovanje z Zavodom Zi¢ki tabor za duhovno rast v izobraZevanju bodocih
logoterapevtov,

seznanjanje prebivalstva na obmocju Republike Slovenije s temelji logoterapije,
povezovanje s sorodnimi drustvi v Republiki Sloveniji,

sodelovanje s SKZP,

sodelovanje s sorodnimi drustvi v tujini,

sodelovanje z Viktor Frankl Institutom na Dunaju,

povezovanje z institucijami za psihoterapijo na podrocju Republike Slovenije,

pomoc ¢lanom drustva v organiziranju lastne logoterapevtske dejavnosti,

pomot ¢lanom drustva v vseh dejavnostih, ki so zasnovane na uéenju Viktorja Frankla
(na pedagoskem podrocju, raziskovalnem podrocju in vseh ostalih podroéjih),
razvijanje publicisti¢ne dejavnosti,

razvijanje raziskovalne dejavnosti.




. STATUSNE DOLOCBE
Ime in sedez Drustva

4. d&len
Ime Drustva je: Slovensko drustvo za logoterapijo — Logos.
SkrajSano ime Drustva je: Drustvo Logos.

Ime Drustva v angleSkem jeziku je: Slovenian Logotherapy Society — LOGOS.
SkrajSano ime Drustva v angleSkem jeziku je: Logos Society.

SkrajSano ime Drustva se v pravnem prometu ne uporablja.

Sedez Drustva je v Ljubljani.
Poslovni naslov Drustva je: Ameriska ulica 3, 1000 Ljubljana.

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava, ki jo pridobi z vpisom v register Upravne enote
Ljubljana.

SedeZ Drustva se lahko spremeni s sklepom Skupscine Drustva. Sprememba sedeZa pomeni
isto¢asno spremembo Statuta.

Poslovni naslov se lahko spremeni s sklepom predsednika Drustva. Sprememba poslovnega
naslova ne pomeni spremembe Statuta.

Drustvo je samostojno in nepridobitno, s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi, kot jih
doloca Zakon o drustvih (v nadaljevanju: Zakon).

5. clen

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava in ima v pravnem prometu vsa pooblastila ter
posluje v svojem imenu in za svoj raéun. Drustvo deluje na obmo¢ju Slovenije. '

Zig Drustva
6. clen

Drustvo ima svoj znak (logotip) in Zig. Zig drustva je okrogle oblike, premera pet centimetrov,
po sredini Ziga je logotip, ob kroZnici v zunanjem robu je napis: Slovensko drudtvo za
logoterapijo — Logos.

Za uporabo in hranjenje Ziga je odgovoren predsednik Drustva. P



Zastopanje, predstavljanje in podpisovanje
7. clen

Drustvo zastopa in predstavlja predsednik Drustva ali od predsednika pooblaicena oseba.
Predsednik Drustva ali pooblad¢ena oseba podpisujeta vse uradne dokumente Drustva.
Blagajnik ali predsednik ali pooblas¢ena oseba podpisujejo izstavijene racune in financne
listine.

L. DEJAVNOSTI IN NALOGE DRUSTVA

8. Clen

Drustvo je samostojna in nepridobitna organizacija, ki je ustanovljena za uresni¢evanje
skupnih interesov ustanoviteljev in vseh kasneje vélanjenih. V okviru predmeta delovanja
Drustva, opravlja drustvo nepridobitne dejavnosti na podrocju logoterapije, kakor sledi:

- zdruZevanje logoterapevtov,

- vkljuevanje logoterapije v razli¢ne druzbene panoge na Slovenskem,

- promocija logoterapije,

- vkljucevanje in aktivno sodelovanje s SKZP,

- mednarodno sodelovanje,

- sodelovanje v postopkih za podeljevanje slovenske diplome iz psihoterapije, ki jo
podeljuje SKZP,

- sodelovanje v postopkih za podeljevanje evropske diplome iz akreditacij za EDP
(Evropske diplome iz psihoterapije) v okviru EAP (European Association for
Psychotherapy),

- sodelovanje pri organizaciji strokovnih in znanstvenih sre¢anj psihoterapevtov,

- sodelovanje v uredniskem odboru revije Kairos,

- sodelovanje pri pripravi Zakona o psihoterapevtski dejavnosti v Sloveniji,

- sodelovanje pri ustanavljanju zbornice psihoterapevtov,

- imenovanje supervizorjev in uciteljev logoterapije,

- povezovanje s Fakulteto za psihoterapevtsko znanost Univerze Sigmunda Freuda v
Ljubljani,

- povezovanje z Institutom Viktor Frankl na Dunaju.




Drustvo lahko dejavnosti razsiri ali spremeni na podlagi sklepa Skupscine v obliki sprememb in
dopolnitev statuta (aneksov). Sprememba dejavnosti se mora predloziti v pristojni register
Upravne enote.

9. dclen

Drustvo se poleg osnovne nepridobitne dejavnosti ukvarja e s pridobitno dejavnostjo, ki je v
povezavi z nameni in cilji DruStva, pod pogoji iz Zakona, kot dopolnilna dejavnost k
nepridobitni dejavnosti Drustva.

Pridobitne dejavnosti Drustva so:

- izobraZevanje logoterapevtov v sodelovanju z Zavodom Zi¢ki tabor za duhovno rast,

- P 85.600 Predavanja s podrocja logoterapije,

- N 82.300 Organizacija kongresov, seminarjev, strokovnih simpozijev v zvezi z
logoterapijo,

- 158.140 lzdajanje publikacij, letakov s podrocja logoterapije,

- Q86.909 Organiziranje in izvajanje logoterapije in psihosocialne pomodi,

- §$94.120 Raziskovanje in razvojne dejavnosti na podrocju logoterapije.

V primeru presezkov prihodkov nad odhodki iz vseh dejavnosti in drugih virov Drustvo
presezke trajno namenja za uresnicevanje svojega namena in ciljev, povezanih z izvajanjem
nastetih dejavnosti Drustva.

Poslanstvo Drustva
10. ¢len

Drudtvo v okviru svoje dejavnosti skrbi za to, da se model logoterapije, kot antropoloski,
medicinski in filozofski model Viktorja Frankla v svoji izvirni obliki integrira v slovenski
psihoterapevtski, pedagoski, kulturni in druzbeni prostor v celoti.

V. POGOIJI IN NACIN VCLANJEVANJA TER PRENEHANJE CLANSTVA

11. ¢len

Clanstvo v Drustvu je osebno in prostovoljno. Clani so lahko fizi¢ne ali pravne osebe. Pogoiji za
Clanstvo so: polnoletnost, pozitivne osebnostne lastnosti, spo$tovanje eti¢nih vrednot, interes
do razvoja logoterapije. O sprejemu v ¢lanstvo odloéa lzvréni odbor Drustva.



Ob vstopu v Drustvo je vsak novi ¢lan dolZan placati ¢lanarino. Letno c¢lanarino se doloci na
letni seji Skup3¢ine. Clanstvo se izkazuje s podpisano pristopno izjavo, ki jo sprejme lzvr3ni
odbor, Skupscina je na redni seji s ¢lanstvom seznanjena. S pristopno izjavo oseba sprejme
tudi statut DrusStva in Eti¢ni kodeks Drustva. V ¢lanstvo Drustva se lahko pristopa vsak c¢as.

Clanstvo v Drustvu preneha:

- s prostovoljnim izstopom s podpisano izstopno izjavo, ki jo naslovi na Skupscino
Drustva,

- na podlagi smrti ¢lana ali prenehanja pravne osebe,

-z izkljucitvijo, po sklepu Disciplinske komisije, kar potrdi lzvrini odbor.

V. PRAVICE IN OBVEZNOSTI CLANOV

12. clen
Pravice in dolZnosti ¢lanov so:

- da spostujejo statut Drustva,

- da uresnicujejo sklepe organov Drustva,

- da podajajo predloge, pobude in mnenja,

- dasooblikujejo in uresniujejo program Drustva,

- da redno placujejo ¢lanarino,

- davalijo, so izvoljeni ter na podlagi tega delujejo v organih Drustva.

VI. NACIN UPRAVLIANJA DRUSTVA IN ORGANI DRUSTVA

13. €len
Za upravljanje Drustva skrbijo organi, ki so dolo¢eni s tem statutom.
Organi Drustva so:

1. Skupscina
2. Predsednik
3. Podpredsednik




©® N v A

Tajnik

Blagajnik

lzvrni odbor
Nadzorni odbor
Disciplinska komisija
Strokovni svet

10. Delegat Drustva v SKZP

Skupscina

14, clen

Najpomembnejse odlocitve sprejema in o njih odloca Skupséina, ki jo sestavljajo vsi Elani

Drustva. Sestajajo se najmanj enkrat letno.

15. ¢len

Skupsc&ina Drustva ima naslednje pristojnosti:

sprejema temeljni akt Drustva in njegove spremembe in dopolnitve v obliki aneksov,
sprejme Pravilnik o finanénem poslovaniju,

seznanja se z novimi ¢lani ter prenehanjem ¢lanstva v Drustvu,

voli in razreSuje organe Drustva,

sprejema letni program dela Drustva in zakljutno poslovno ter finanéno poroéilo
Drustva,

odloca o prenehanju Drustva,

odloca o premoZenju Drustva,

odloca o visini lanarine,

obravnava porocila organov Drustva,

odloca o drugih najpomembnejsih zadevah Drustva.

Skup3cina veljavno razpravlja in odlo¢a na sejah, ¢e je na seji navzocih ve¢ kot polovica vseh

¢lanov. Seje sklicuje in vodi predsednik Drustva, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik
Drustva.

Predsednik Drustva za¢ne ob dolo¢eni uri sejo Skup3¢ine. Ce ugotovi, da ni navzodih ve¢ kot

polovica vseh ¢lanov, preloZi zacetek seje za trideset minut. Po preteku tega ¢asa je Skups¢ina

sklepcna, Ce je navzocih vsaj deset ¢lanov Drustva.

Skup3cina svoje sklepe sprejema z vetino glasov prisotnih élanov Drustva.



Predsednik Dru§tva mora sklicati izredno sejo Skups€ine, e to zahteva najmanj petina ¢lanov
Drustva ali Strokovni svet ali Nadzorni odbor ali Izvréni odbor, v roku treh dni po dani pobudi.
Ce predsednik Drustva odkloni sklic, sklie sejo podpredsednik ali predsednik Nadzornega
odbora ali predsednik IzvrSnega odbora, ali predsednik Strokovnega sveta.

16. clen

Seje Skupscine so lahko redne ali izredne. Redno sejo sklice predsednik Drustva po potrebi
oziroma najmanj enkrat letno. Izredna seja se skli¢e v zadevah izrednega pomena za Drustvo,
na pobudo ali v treh dneh po dani pobudi. O sklicu redne seje in s predlozenim dnevnim redom
morajo biti ¢lani seznanjeni najmanj osem dni pred sklicem. Sejo Skups¢ine odpre predsednik
Drustva, ko ugotovi sklepénost, prebere dnevni red seje, ki ga navzoci z vecino glasov potrdijo,
potem, ko so ga morebiti dopolnili ali spremenili na predlog navzodih ¢lanov Drustva;
predsednik nato da pobudo za izvolitev tri¢lanskega Delovnega predsedstva seje Skupscine.
Izmed treh ¢lanov se izvoli predsednika Delovnega predsedstva, ki v nadalje vodi sejo do
zakljucka in na zacetku predlaga navzodim, da izberejo izmed navzodéih ¢lanov zapisnikarja in
dva ¢lana verifikacijske komisije, ki na koncu seje podpiSeta zapisnik. Sklepi se sprejemajo z
vecino navzocih €¢lanov Drustva.

Skupscina se lahko izvede tudi dopisno ali na daljavo. Za sklic in izvedbo dopisne seje oz. seje
na daljavo se smiselno uporabljajo dolocbe tega Statuta, opredeljene v prejSnjem odstavku
tega ¢lena.

17. ¢len

V primeru naravne ali druge hujSe nesrece ali drugih izrednih okolis¢in, ¢e izvedba seje z
osebno navzodimi €lani Skups¢ine predstavlja tveganje za zdravje in varnost ¢lanov, lahko
Izvrdni odbor sklie redno ali izredno sejo na daljavo.

Seja na daljavo je seja, na kateri ¢lani Skupscine sodelujejo izven skupnega fiziénega prostora
s pomocjo informacijsko-komunikacijske tehnologije, ki omogoéa razpravo in glasovanje na
daljavo.

Seja na daljavo se izvede z uporabo varne informacijsko-komunikacijske tehnologije, ki
omogoca prenos slike in zvoka ali samo zvoka v tak3ni kvaliteti, da je mogoce brez vsakega
dvoma ugotoviti identiteto ¢lana, ki sodeluje na seji.

Clani na seji na daljavo glasujejo praviloma elektronsko (s pomocjo informacijsko-
komunikacijske tehnologije), lahko pa tudi z izrekanjem svojega glasu »za« ali »proti« oz. se




18. élen

Izvrsni odbor lahko v sklicu seje oz. vabilu na sejo dolo¢i, da se redna ali izredna seja izvede na
daljavo tudi v ¢asu, ko ni izrednih okoli¢in oz. izrednih razmer.

Na redni ali izredni seji, ki se izvede v skupnem fizicnem prostoru, lahko na daljavo s pomocjo
informacijsko-komunikacijske tehnologije sodelujejo tisti ¢lani, ki se iz opravicljivih razlogov
ne morejo udeleZiti seje v skupnem fizitcnem prostoru in ki o takSnem sodelovanju na seji
predhodno obvestijo tajnika Drustva najmanj dve uri pred sejo.

Pri ugotavljajo sklepCnosti se za prisotne Stejejo ¢lani Skupscine Drustva, ki so osebno prisotni
v skupnem fizicnem prostoru in €lani Skupséine, ki na seji sodelujejo na daljavo z uporabo
informacijsko-komunikacijske tehnologije.

Za glasovanje ¢lanov Skupicine, ki na seji sodelujejo na daljavo, se uporabljajo dolocila 17.
¢lena tega Statuta.”

Predsednik in podpredsednik Drustva
19. clen

Predsednik Drustva organizira delo in poslovanje Drustva, predstavija in zastopa Drustvo v
pravnem prometu in je odgovoren za zakonitost in strokovnost dela Drustva. Predsednika
Dru3tva volijo vsi €lani redni ali izredni Skup3cini. V odsotnosti predsednika njegovo funkcijo
prevzame podpredsednik.

20. clen
Predsednik Drustva opravlja naslednje naloge:

- vodi strokovno programsko delo Drustva,

- sklicuje seje Skup&€ine,

- izvrSuje odlocitve in sklepe, ki jih sprejme Skup3¢ina ali Izvréni odbor ali Nadzorni
odbor,

- pripravlja predlog finantnega in poslovnega plana in vse posami¢ne odlotitve v zvezi z
njegovo izvrsitvijo in daje o njih mnenje in predloge,

- skrbi za zakonitost dela Drustva,

- skrbi za pravilno materialno poslovanje in ravnanje s premoZenjem Drustva,

- skrbi za namenskost porabe sredstev Drustva, doloéene z letnim finanénim planom,

- najmanj enkrat letno poro¢a Skupscini,




Predsednik DruStva je samostojen pri opravljanju poslov in je za svoje delo odgovoren
Skupscini. Po svoji funkciji je ¢lan lzvrinega odbora.

Predsednik Drustva predlaga IzvrSnemu odboru blagajnika in nacin vodenja blagajne oziroma
finan¢nega poslovanja.

21. clen

Predsednika DruStva voli in razreSuje Skups¢ina. Mandat predsednika traja Stiri leta.
Predsednik Drustva za pomoc pri svojem delu izmed ¢lanov Izvr$nega odbora Drustva imenuje
in razreSuje podpredsednika in o tem seznani Izvrsni odbor in Skup3¢ino. Podpredsednik
Drustva je odgovoren predsedniku Drustva. Podpredsednik Drustva ima pristojnosti, ki mu jih
pisno, v obliki pooblastila, podeli predsednik Drustva. Podpredsednik Drustva nadomesca
predsednika Drustva, v primeru njegove daljSe odsotnosti in takrat opravlja naloge, ki jih sicer
opravlja predsednik Drustva. Podpredsednik Drustva je tudi ¢lan IzvrSnega odbora Drustva.
Predsednik Drustva je lahko po prenehanju mandata ponovno imenovan $e za dva mandata.

22. clen
Predsednik Drustva je lahko razreSen pred potekom casa, za katerega je imenovan.
Skupscina razresi predsednika Drustva v primeru, ce.

- tozahteva sam,

- pri svojem delu ne ravna po zakonu ali statutu ali neutemeljeno ne izvriuje sklepov
organov Drustva ali ravna v nasprotju z njimi,

- s svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzro¢i Drustvu vecjo Skodo ali ¢e
zanemarja ali malomarno opravlja svoje dolinosti, tako da nastanejo ali bi lahko
nastale hujSe motnje pri opravljanju dejavnosti Drustva.

Tajnik Drustva
23. ¢len

Tajnika Drustva izvoli Skup3¢ina Drustva za mandatno obdobje 3tirih let. Tajnik vodi register
€lanov Drustva. Tajnik opravlja strokovna in administrativna dela za Druitvo. Tajnik spremlja
razpise, na katere potem prijavlja Drustvo, v dogovoru z lzvrinim odborom.

Komisije ali delovna telesa




24. clen

Za delo na posameznih podrocjih se osnujejo zacasne komisije ali delovna telesa. Izbira jih
Skupscina ali Izvr$ni odbor. Odlocitev za njihovo ustanovitev vsebuje hkrati njihovo
poslanstvo, €as, za katerega se osnujejo in odgovornost za omenjene naloge.

Blagajnik Drustva
25. clen

Blagajnik zbira ¢lanarino od clanov ter jo posreduje racunovodskemu servisu Drustva.
Blagajnik vodi finan¢ne knjige po sistemu enostavnega knjigovodstva. Materialno finanéno
poslovanje Drustva, v skladu s. 26. élenom Zakona, vodi racunovodski servis, ki skrbi za
evidenco in porotila o finan¢no-materialnem poslovanju Drustva. lzvr$ni odbor izbira
Racunovodski servis. Drustvo mora imeti organizirano raéunovodstvo v skladu z zakonskimi
dolo¢bami in ratunovodskim standardom za drustva.

Blagajnika Drustva izvoli Skup3cina. Blagajnik je za svoje delo odgovoren Skupscini.

Izvréni odbor
26. clen
Izvr$no funkcijo delovanja Drustva opravlja lzvréni odbor.

Izvrdni odbor ima pet ¢lanov. Sestavljajo ga predsednik, tajnik, blagajnik in dva izvoljena élana
Drustva.

Izvrsni odbor sestavljajo ¢lani, ki se jih izvoli na seji Skupscine, na predlog predsednika Drustva
izmed ¢lanov Drustva.

Predsednik Drustva je po svoji funkciji tudi ¢lan Izvr§nega odbora.

27.¢len
Mandat ¢lanov lzvrinega odbora traja stiri leta.

Clani Izvr$nega odbora so lahko po preteku mandata ponovno imenovani, vendar ne veé kot
dvakrat zaporedoma.

Predsednik Drustva je hkrati tudi predsednik lzvrinega odbora.

Seje lzvrinega odbora sklicuje in vodi predsednik lzvrénega odbora.




Seje lzvrSnega odbora se sklicujejo najmanj Stirikrat letno oziroma po potrebi.

Izvréni odbor je sklep&en, e je na seji navzocih vet kot polovica élanov. Clani Izvrinega odbora
svoje odloditve sprejemajo z vecino glasov navzocih élanov.

28. clen
IzvrSni odbor izvrSuje odlogitve Skup3cine Drustva in ima Se naslednje naloge:

- skrbi za izvajanje poslanstva Drustva,

- skrbi za izpolnjevanje letnega nacrta Drustva,

- vodifinan¢no in materialno poslovanje Drustva in upravlja s premoZenjem Drustva,

- sprejema nove clane Drustva,

- pripravlja spremembe statuta Drustva,

- sprejema akte Drustva, ki niso v pristojnosti Skups¢ine Drustva,

- vizrednih primerih ukrepa, ko ga na nepravilnosti opozorijo najmanj trije ¢lani Drustva
ali Nadzorni odbor.

Izvrdni odbor je za delo odgovoren Skupscini.

Nadzorni odbor
29. clen
Nadzorstveno funkcijo delovanja Drustva opravlja Nadzorni odbor.
Nadzorni odbor ima tri ¢lane.

Nadzorni odbor sestavljajo ¢lani, ki se jih izvoli na seji Skups¢ine, na predlog predsednika
Drustva, izmed Elanov Drustva. Clanstvo v Nadzornem odboru in funkcije predsednika Drutva
in podpredsednika Drustva se izkljucujejo.

30. clen
Mandat ¢lanov Nadzornega odbora traja $tiri leta.

Clani Nadzornega odbora so lahko po preteku mandata ponovno izvoljeni, vendar ne ve¢ kot
dvakrat zaporedoma. Predsednika Nadzornega odbora izvolijo ¢lani Nadzornega odbora na
Svoji prvi seji.

Seje Nadzornega odbora sklicuje in vodi predsednik Nadzornega odbora, ki ga Clani

R,

nadzornega odbora izvolijo izmed sebe. y o)




Seje Nadzornega odbora se sklicujejo najmanj enkrat letno oziroma po potrebi.
Clani Nadzornega odbora svoje odlo¢itve sprejemajo z veéino glasov navzoéih &lanov.

Nadzorni odbor lahko sprejema odloditve, ¢e sta na seji navzoca vsaj dva ¢lana Nadzornega
odbora.

31. clen
Nadzorni odbor ima naslednje naloge:

- opravlja nadzor nad finanénim poslovanjem Drustva in o tem sestavi porocilo za
Skupscino najmanj enkrat letno,

- opravlja nadzor nad razpolaganjem s premozenjem Drustva in o tem sestavi porocilo
za Skupscino najmanj enkrat letno,

- v izrednih primerih obravnava vprasSanja in zadeve, ki se nanasajo na denarno
poslovanje in razpolaganje s premoZenjem ter o tem seznanja Skupscino,

- obravnava in opravlja ostale zadeve s podrocja poslovanja Drustva.

Nadzorni odbor je za svoje delo odgovoren Skup3cini.

Disciplinska komisija
32. ¢len

Za disciplinski prekrSek ¢lanov Drustva se Steje hujse nespostovanje statuta in sklepov organov
Drustva ter vsako drugo ravnanje, ki utegne huje prizadeti interese in ugled Drudtva. O
prekr3kih odlo¢ajo na prvi stopnji Disciplinska komisija, ki jo izvoli izmed svojih élanov
Skup3cina in ki je sklepéna, ce seji Disciplinske komisije prisostvujejo vsi ¢lani Disciplinske
komisije.

Sklepi Disciplinske komisije so sprejeti, ¢e glasuje zanje veéina navzo€ih €lanov Disciplinske
komisije.

Disciplinska komisija obravnava na prvostopenjski in drugostopenjski ravni vse pritozbe na
Drustvo ali posamezne ¢lane Drustva.

Tri €lane drugostopenjske komisije predlaga Izvrini odbor Drustva, potrdi pa Skup3éina.

33. clen

Disciplinska komisija Drustva ima tri ¢lane.




Mandatna doba ¢lanov komisije je Stiri leta.

Predsednika komisije izvoli Disciplinska komisija na svoji prvi seji izmed svojih ¢lanov.

34. Elen
Ukrepi Disciplinske komisije so:
1. opomin,
2. ukor,
3. izkljucitev.
35. ¢len

Vsak €lan Drustva ima pravico do pritozbe na izre¢ene ukrepe Disciplinske komisije.

PritoZba se naslovi na Skupscino Drustva in jo je potrebno vloZiti v roku osmih dni po prejetem
pisnem obvestilu Disciplinske komisije.

Strokovni svet
36. élen

Strokovni svet je svetovalno telo, ki skrbi za ohranjevanje logoterapevtske filozofije, tako kot
jo je zastavil Viktor Frankl. Strokovni svet sodeluje v izvajanju strokovnih programov, kot so:

- supervizija Studentov logoterapije tekom Studija in potem,

- nudenje strokovne pomoci Studentom logoterapije in logoterapevtom,

- sodelovanje v naértovanju simpozijev in kongresov ter izobrazevalnih programov,

- sodelovanje v nadrtovanju in organizaciji promocije logoterapije in publicisti¢ne
dejavnosti,

- ostalo.

Stevilo €lanov Strokovnega sveta ni omejeno. Mandat &lanov Strokovnega sveta traja &tiri
leta in so lahko ponovno izvoljeni.

Clani Strokovnega sveta so lahko tudi strokovnjaki s podroéja logoterapije, ki niso &lani
Drustva.




Delegata Drustva v SKZP
37.¢len

Delegata Druitva predstavljata Druitvo in sodeluje v delu Strokovnega sveta SKZP in Studijske
komisije. Delegata podajata predloge in sprejemata sklepe Strokovnega sveta SKZP in
Studijske komisije v dogovoru z lzvrénim odborom Drustva.

VIl.  FINANCIRANJE DRUSTVA IN NACIN IZVAJANJA NADZORA NAD
RAZPOLAGANIJEM S PREMOZENJEM DRUSTVA TER NAD FINANCNIM IN
MATERIALNIM POSLOVANJEM DRUSTVA

38. clen
PremoZenje Drustva predstavljajo:

- denarna sredstva,
- premicnine,
- nepremicnine.

Premi¢nine vecje vrednosti (nad 100,00 EUR) in nepremicnine se vodijo v inventurni knjigi
Drustva.

39. ¢len

Denarna sredstva Drustva (prostovoljni prispevki, prihodki iz premi¢nih stvari in nepremiénin,
prispevki donatorjev in sponzorjev, darila in volila, sredstva iz javnih razpisov drzavnih organov
in lokalnih skupnosti ter mednarodnih javnih razpisov, sredstva iz drugih virov, pridobljena na
nacin in pod pogoji, dolo¢enimi z Zakonom in tem statutom) se porabijo za stroske delovanja
Drustva.

Drustvo vodi finanéne knjige po sistemu enostavnega knjigovodstva. Materialno finanéno
poslovanje Drustva, v skladu s 26. é&lenom ZDru-1, vodi ra€unovodski servis, ki skrbi za
evidenco in poro¢ila o finan¢no-materialnem poslovanju Drustva. Izvréni odbor izbira
raunovodski servis. Drustvo mora imeti organizirano ra¢unovodstvo v skladu z zakonskimi
dolocbami in raéunovodskim standardom za drustva.




Vill. NACIN SPREJEMANJA SPREMEMB IN DOPOLNITEV STATUTA

40. ¢len

Spremembe in dopolnitve statuta Drustva sprejema Skupscina po postopku v skladu z
dolo¢bami tega Statuta, ¢e je prisotnih vsaj deset ¢lanov Drustva. Za potrditev sprememb in
dopolnitev je potrebna dvotretjinska vecina navzocih ¢lanov Drustva.

IX. NACIN ZAGOTAVLIANJA JAVNOSTI DELOVANJA DRUSTVA

41. ¢len

Delovanje Dru3tva in vseh njenih organov je javno. Drustvo in njeni organi so dolZni
pravocasno obvescati ¢lane Drustva in javnost o svojem delu.

Za predstavljanje in zastopanje Drustva v javnosti in posredovanje informacij o delu Drustva
je odgovoren in pristojen predsednik Drustva, v primeru njegove odsotnosti pa poobla$éeni
podpredsednik.

42, ¢len
Svoje ¢lane Drustvo obvesca:

-z obvestili in sporocili za €lane,

- prek svojih publikacij,

- prek svoje spletne strani,

-z obvestili v sredstvih javnega obves¢anja.

43, ¢len
Javnost dela Drustva in njenih organov je zajamé&ena:

- s pravico vpogleda v zapisnike in porocila organov Drustva,

- S pravico zainteresirane javnosti neposredno spremljati seje lzvrsnega odbora in
Skupscine,

- s posredovanjem informacij o delu Drustva zainteresiranim javnostim,

-z obve3¢anjem javnosti o delu Drustva prek njene spletne strani in drugih sredstev
obvescanja.




44, ¢len

Javnost je lahko izjemoma izklju€ena z zasedanj Skupscine oziroma lzvrsnega odbora v
naslednjih primerih:

- ko poteka razprava o podatkih, ki se $tejejo za poslovno tajnost Drustva,
- v primerih, ko bi prisotnost javnosti pomenila krSenje dolo¢b predpisov, ki urejajo
varstvo osebnih podatkov ali varovanje zasebnosti in integritete posameznika.

O izklju¢itvi javnosti odloga organ z vetino glasov. Clani organa, ki je sprejel sklep o izkljuéitvi
javnosti, so dolZni varovati podatke glede katerih je bila javnost izklju¢ena kot tajne, ne glede
na to ali so glasovali za sklep ali proti sklepu o izkljucitvi javnosti.

X. ZBIRANJE IN UPORABA OSEBNIH PODATKOV
45, ¢len

Za potrebe svojega delovanja vodi Drustvo zbirke osebnih podatkov, ki so lahko v tiskani ali/
in elektronski obliki. Pri zbiranju in uporabi podatkov se spostujejo predpisi s podroéja
varovanja osebnih podatkov.

Dru3tvo zbira, hrani in obdeluje ter uporablja naslednje osebne podatke: podatek o imenu,
priimku, naslovu, datumu rojstva, elektronskem naslovu, telefonu, o letniku $tudija
logoterapije, o letu diplomiranja logoterapije, poklicu, zaposlitvi, ter za osebe, ki prejemajo
kakrsnakoli izplacila, tudi o davéni Stevilki in Stevilki transakcijskega racuna.

X1. NACIN PRENEHANJA DRUSTVA IN RAZPOLAGANJE S PREMOZENJEM V PRIMERU
PRENEHANJA

46. clen
Slovensko drustvo za logoterapijo — Logos je ustanovljeno za nedolocen ¢as.

Skups€ina lahko zagne postopek za prenehanje oziroma statusno spremembo Drustva v skladu
z doloéili Zakona. Drustvo preneha v naslednjih primerih:

- po volji ¢lanov na podlagi sklepa Skupséine,

- s spojitvijo z drugimi drustvi oz. s pripojitvijo k drugemu drustvu,
- sstecajem,

- na podlagi sodne odloc¢be o prepovedi delovanja,

- posamem Zakonu.




Za potrditev sprememb in dopolnitev je potrebna dvotretjinska vefina navzotih &lanov
Drustva na Skup&¢ini.

47. élen

V primeru sklepa Skups¢ine o prenehanju Drustva, je Drustvo predhodno dolzno poravnati vse
obveznosti. Preostalo premozZenje pripada Zavodu Zi¢ki tabor za duhovno rast.

Xil. KONCNE DOLOCBE
48. ¢len

Ta statut je zacel veljati z dnem sprejema na ustanovni seji skups¢ine Slovenskega drustva za
logoterapijo — Logos, 10. 10. 2012.

Spremembe in dopolnitve statuta zacnejo veljati z njihovim sprejetjem na Skups€ini Drustva,
dne 24. 11. 2014, 20. 4. 2021, 16. 2. 2022 in s sprejetjem na lzredni skup3cini, dne 30. 6. 2022.

Spremembe in dopolnitve Statuta se objavijo na spletni strani Drustva.

49. clen

Za vsa vprasanja, ki niso posebej opredeljena v Statutu Drustva, se uporabljajo doloéila Zakona
o drustvih.

Ljubljana, 30.6. 2022




